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Paatosehdotus
Konsernihallinnon vuosisuunnitelma 2022 hyvaksytaan.

Kaupunginvaltuustoon nahden sitovia eria ovat

konsernihallinnolla tarkastuslautakunnan, keskusvaalilautakunnan ja
muun konsernihallinnon toimintakatteet ja nettoinvestoinnit,
tietohallinnon ICT-kehittamisen (113251) toimintakate + nettoinvestoinnit
yhteensa seka yhteisissa erissa toimintakate ja nettoinvestoinnit.

Suurtapahtumien (kustannuspaikka 113002) yhteenlaskettu toimintakate
on kaupunginhallitukseen nahden sitova. Vuosisuunnitelman liitteena
esitetty suurtapahtumakohtainen erittely on suuntaa-antava ja
uudelleenkohdennuksia suurtapahtumien valilla voidaan tehda ilman
kaupunginhallituksen erillistad paatosta.

Kokouskasittely

Kaupunginhallitus myonsi [asndolo- ja puheoikeuden strategiajohtaja
Reija Linnamaalle seka hallintojohtaja Jukka Varoselle. He olivat
asiantuntijoina lasna kokouksessa asian kasittelyn aikana ja poistuivat
ennen paatdksentekoa.

Perustelut

Konsernihallinnon vuosisuunnitelma on osa kaupungin strategista
johtamisjarjestelmag, jolla tuetaan toiminnan strategian mukaista
suunnittelua, kehittdmista ja johtamista.

Vuosisuunnitelma valmistellaan osana vuosittaista toiminnan ja talouden
suunnittelua. Se tarkentaa ja toimeenpanee palvelusuunnitelmaa ja
vuosittaista talousarviota. Vuosisuunnitelmaan kootaan
konsernihallinnon toiminnan suunnittelua ohjaavat palvelusuunnitelman
toimenpidekokonaisuudet ja vuosittaiset talousarviotavoitteet seka niita
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toteuttavat toimenpiteet. Lisdksi vuosisuunnitelma sisaltaa kuvauksen
yksikdiden toiminnasta ja taloudesta seka riskiprofiilin ja keskeiset sisallot
henkildsto- ja koulutussuunnitelmasta.

Kaupunginhallitus on linjannut nelja kaupunkitasoista toiminnan
painopistettd, joihin panostamalla strategian pitkan tahtaimen tavoitteet
voidaan saavuttaa. Painopisteet ovat yhdenvertaiset yksilot, tekevat
yhteisot, hiilineutraaleja tekoja ja tulevaisuuden edellakavijyytta.
Konsernihallinnon toiminnassa painottuvat naiden ohella rohkeasti
uudistuva kaupunki ja odotukset ylittava asiakaskokemus.

Vuosisuunnitelmasta raportoidaan kaupunginhallitukselle kerran
vuodessa.

Konsernihallinnon suunniteltu henkilotyovuosien maara on 352,09, mika
on 10,59 enemman kuin vuonna 2021. Aluevaalit tyodllistavat
keskusvaalilautakuntaa 6 henkilotyévuoden verran vuonna 2022.
Konsernihallinnosta siirtyi vuoden 2021 aikana sivistyspalvelujen
palvelualueelle 1,67 henkilotyovuotta. Taysin uusia rekrytointeja
esitetaan yhteensa 10,5 henkildtydvuotta, joista osa on maaraaikaisia.
Palvelualueiden ja konserniyksikdiden panostukset uudistumiseen
nakyvat laajana digikehittamisen maarang, joista aiheutuu tarpeita
panostaa ICT-kehittdmiseen uusia resursseja vahentden samalla tarvetta
ostaa ulkoa asiantuntijapalveluita.

Konsernihallinnon suunniteltu toimintakate on yhteensa -32,8 milj. euroa
ja yhteisten erien toimintakate on -129,7 milj. euroa.

Konsernihallinnon toimintakate sisaltaa erikseen sitovina erina
tarkastuslautakunnan, jonka toimintakate on -0,4 milj. euroa,
keskusvaalilautakunnan -0,6 milj. euroa seka ICT-kehittamisen -5,5 milj.
euroa.

ICT-kehittamiseen on kokonaisuudessaan varattu yhteensa 11,5 mil].
euroa, josta 6,0 milj. euroa on investointimenoja.

Konsernihallinnon toimintakate on 1,7 milj. euroa vuoden 2021
muutettua vuosisuunnitelmaa parempi. Merkittavin syy tahan on ICT-
kehittamisraha, jonka kayttétalousosuus vuoden lopussa oli 1,7 milj.
euroa vuoden 2022 suunnitelmaa suurempi; ICT-kehittamisrahaa on
siirretty sitovuustason sisalla investoinneista kayttotalouteen.

Kaupungin yhteisiin eriin on koottu muun muassa kaupunkitasoisia
yhteistoimintaosuuksia, jasenmaksuja ja suurtapahtumakustannukset
seka tydntekijoiden liikunta- ja kulttuurietuudesta aiheutuvat
kustannukset. Myos Pirkanmaan pelastuslaitoksen Tampereen
kaupungin maksuosuus sisaltyy yhteisiin eriin. Ammatillisen koulutuksen
valtionosuus osoitetaan taysimaaraisena koulutuksen jarjestajalle
Tredulle yhteisten erien kautta ja se muodostaakin valtaosan yhteisten
erien budjetista.
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Yhteisten erien toimintakate heikkenee vuoden 2021 vuosisuunnitelmaan
nahden 2,6 milj. euroa. Suurin vaikuttava tekija on Tredun
yksikkdhintarahoituksen kasvu 1,8 milj. eurolla. Kustannuksia lisaa myos
pelastustoimen maksuosuuden kasvu seka liikunta- ja kulttuurietuuden
tydntekijakohtaisen summan nosto 80 eurosta/vuosi 100 euroon/vuosi.

Yhteisten erien investointeihin on varattu 2 milj. euroa
kaupunginhallituksen kayttoon erillisten paatdsten mukaan. Lisaksi
osakkeisiin ja osuuksiin on varattu 0,2 milj. euroa Suomi-rata Oy:606n ja
1,5 milj. euron varaus sijoituksesta Sara Hildénin taidemuseon
kiinteistdyhtiodn. Pysyvien vastaavien luovutustuloihin odotetaan
Finnpark Oy:lta sijoitetun vapaan oman padaoman palautusta 0,5 milj.
euroa.

Tiedoksi
Jukka Varonen, Heli Turunen, Jukka Mannikko, Anniina Yla-Mattila

Liitteet
1 Konsernihallinnon vuosisuunnitelma 2022

Nahtavillaolo ja tiedoksianto asianosaiselle
Poytakirja yleisesti nahtaville 22.2.2022 www.tampere.fi

Paatos on annettu tiedoksi sahkoisesti 23.2.2022.
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Oikaisuvaatimus
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Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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